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Por el cual se traslada y se nombra por Convenio Interadministrativo de Permuta a unos
Docentes pagados con recursos del Sistema General de Participacion

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el articulo 6 de la Ley 715 de 2001, y Decreto
Ley 1278 de 2002, y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, se define la estructura Organica
y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y
resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas
a los Docentes, directivos Docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los Municipio no Certificados de Antioquia.

.EMMA TERESA QUINTERO AREVALDO, identificado (a) con cédula de ciudadania 1.035.419.630,

Normalista Superior, Especialista en Ensefianza Primaria, esta actualmente adscrita a la Secretaria
de Educacion de Antioquia en calidad nivel de Basica Primaria, en la Institucion Educativa Maria
Auxiliadora del municipio de los Andes, nombrado (a) en Propiedad por Decreto 2016070003844
del 29 de junio del 2016, Grado “1A” en el escalafon Nacional Docente, informacion que reposa en
la hoja de vida de la docente y CATALINA MARIA AGUILAR FERNANDEZ, identificado (a) con
cédula 21.424.154, LlcenC|ada en Ciencias Religiosas, esta actualmente adscrita a la Secretaria de
Educacion del Municipio de Medellin, en calidad de Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Madre Maria Mazzarello, nombrado (a) en Propiedad por Decreto 110449 del 19 de
diciembre del 2006, Grado “10” en el Escalafon Nacional Docente. Los (las) citadas docentes han
presentado solicitud voluntaria de permuta de conformidad.con lo establecido en el articulo 22 de la
Ley 715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015 '

*El Departamento de Antioquia y el Municipio de Medellin, verificaron que las docentes reunen los
requisitos y suscribieron el convenio Interadministrativo entre el Secretario de Educacion del
Departamento de Antioquia y el Secretario de Educacion del Municipio de Medellin, por el cual se
accede al traslado de los docentes EMMA TERESA QUINTERO AREVALO, para Municipio de
Medellin y CATALINA MARIA AGUILAR FERNANDEZ, al Departamento de Antioquia.

* De conformidad con el paragrafo del articulo 2 del Decreto 520 de 2010 compilado en el Decreto
1075 de 2015, corresponde al Ente territorial donde labora la docente EMMA TERESA QUINTERO
AREVALO, expedir el acto administrativo de traslado, de igual manera se debera trasladar y
nombrar a la sefiora CATALINA MARIA AGUILAR FERNANDEZ, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar sin solucion de continuidad por Convenio Interadministrativo de
permuta, en la planta de cargos del Municipio de Medellin, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones a EMMA TERESA QUINTERO AREVALO, identificado (a) con cédula
de ciudadania 1.035.419.630, Normalista Superior, Especialista en Ensefianza Primaria, Grado
“1A” en el escalafébn Nacional Docente, nivel de Basica Primaria, para la Institucion Educativa
Madre Maria Mazzarello, en reemplazo de CATALINA MARIA AGUILAR FERNANDEZ, quien pasa
al Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar y Nombrar en propiedad, sin solucion de continuidad por
Convenio Interadministrativo de permuta, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones a CATALINA MARIA AGUILAR
FERNANDEZ, identificado (a) con cédula 21.424.154, Licenciada en Ciencias Religiosas, Grado
“10” en el Escalafén Nacional Docente, para la institucién Educativa Maria Auxiliadora del municipio
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de los Andes, en reemplazo de EMMA TERESA QUINTERO AREVALO, quien pasa al Municipio de
Medellin.

ARTICULO TERCERO: La docente CATALINA MARIA AGUILAR FERNANDEZ, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Antioguia y seguira conservando los derechos de carrera,
tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.

PARAGRAFO: La docente EMMA TERESA QUINTERO AREVALO, debera tomar posesion del
cargo, sin solucién de continuidad en la Secretaria de Educacion del Municipio de Medellin, tal como
lo sefala el Decreto 520 del 17 de febrero de 2010, paragrafo 2 de! articulo 2°, compilado en el
Decreto 1075 de 2015, y seguira conservando los derechos de carrera, tal como lo establece el
Estatuto Docente que lo rige.

ARTiCULO CUARTO: Una vez posesionada en la Secretaria de Educacion de Antioquia, el docente
CATALINA MARIA AGUILAR FERNANDEZ, sera incluido en la Némina del Departamento de
Antioquia.

PARAGRAFO: Una vez posesionada la EMMA TERESA QUINTERO AREVALO en el Municipio de
Medellin, sera relevado de Nomina del Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de vida del
mismo, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso en el escalafébn docente y
antecedentes disciplinarios, al Municipio de Medellin.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad: en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese
copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

b A

NESTOR DAVID REJTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

Proyectd: Vanessa Fuentes W. | Revisd: Teresita Aguilar Garcia | Aprobd: Juan Eugenio Maya Lema
05/01/2018 Directora Juridica Subsecretario Administrativo
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Por el cual se Nombra en provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5
de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la Planta de
cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la Prestacion del Servicio Educativo en los
municipios No certificados del Departamento de Antioquia, Financiados con Recursos del Sistema General
de Participaciones.

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que trata el
Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional de la Excelencia”, que
forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacion Basica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos docentes
bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos oficiales de las
entidades territoriales certificadas en educacion, de conformidad con lo establecido en el Capitulo 3,
Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley 1278
de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision, y otras
disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector Educacion”.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer vacantes
definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad con personal que redna los requisitos del cargo.

* Los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido en
los Articulos 5°y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempeiiar la funcion docente.

* que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de todo
dia no trabajado sin la correspondiente Justificacién Legal.

* Seglin lo dispuesto por los Articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para garantizar
la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de Antioquia, como un
derecho fundamental y servicio ptblico esencial, se hace necesario realizar nombramientos provisionales,
a fin de cubrir las vacantes existentes.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacidn del Departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad en vacante definitiva, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

EN
DOCENTE A INSTITUCION
NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO REEMDPELAZO NIVEL AREA
NEVARDOC 1.039.700.054 | Normalista Centro PUERTO Marleny Docente De | Basica
ANDRES Superior Educativo Rural | BERRIO Alvarez Aula Primaria
CHAVERRA La Carlota, sede Virginia
BENAVIDES C.ER Puerto
murillo.
JORGE EMILIO 11.808.292 | Licenciado en | institucion ITUANGO Plaza Nueva | Docente de | Idioma
CORDOBA Ingles y Educativa Aula Extranjero-
HINESTROZA Francés. Pedro Nel Ingles
Ospina
NEISON DAVID | 1.067.931.283 | Licenciada en | Institucion NECOCLI Danis Daniel | Docente de | Tecnologia e
LOPEZ ZABALA informdticay | Educativa Galvis Julio, | Aula Informética
medios Rural Pueblo quien pasoé a
audiovisuales. | Nuevo otro ente
territorial
YEIMY 1.069494.268 | Licenciadaen | Institucion NECOCLI Shirley Docentede | Tecnologia e
LORENA informdticay | Educativa Urrutia Aula Informatica
URZOLA medios Rural Pueblo Palacios
GAVIRIA audiovisuales. | Nuevo Quien paso a
otro
) Municipio.
YARLEY MENA | 35.765.223 | Licenciadoen | Centro CONCORDIA Marleny Docente de | Basica
MENA Educ. Bas. Con | Educativo Castro Aula Primaria
Enf, en Rural Yarumal. Tabares,
ciencias sede la Quien paso a
Naturales y Hondina otro
educacion Municipio.
Ambiental
SENAIDA 1.040.261.170 | Normalista Institucién SAN LUIS Maria Docente De | Basica
DAZA MARIN Superior Educativa Alta Yolanda Ciro | Aula Primaria
Vista Ceballos,
Quien
Renuncio.
DAYNER SAIR 1.077.447.492 | Licenciada en Institucién BRICENO Juan Felipe Docente de | Matematicas
MORENO matematicasy | Educativa Orozco Aula
HINESTROZA Fisica. Antonio Roldan Cortes,
Betancur, sede quien
C.ER. elHoyo Renuncio.
JAIME 98.601.886 | Licenciadaen | institucion YARUMAL Aracely Docente de | Educacién
FRANCISCO educacion Educativa Posada Aula Artistica.Artes
RENDON Bésica con Cedefio. Arango Plasticas.
POSADA énfasis en Quien
educacién Renuncié.
Artistica

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados en este acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTiICULO TERCERO: Comunicar a los interes_ados el nombramiento por escrito, quienes deberan en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.
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ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean Nombrados en
temporalidad, vacante definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de Inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del sistema de Atencion al
ciudadano-SAC o mediante oficio radicado en las Taquillas 7 y 8 del 4° Piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente Decreto en la hoja de
vida de los Docentes.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

|
NESTOR DAVID RESTRERO BONNETT
Secretario de Edutacion-

o
o ’ dyen A - ]
onlo . Auyren inee— l f‘c&ﬂ ul
1z > l4 Z—O'W“ Revis¢: Ivan Je J Guzmén Lopez R (\%0: Teresita Aguila? Garcia
Proyecto: Carlos A. Zarate G. , Feb. 2118 Director Talento Humano Directora juridica

Ol \ -
)
v |
Aprobof Juan Eugenio Maya Lema

e€Cretario Administrativo
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Por el cual se Nombra en provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos

- disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal

oy
CZARATEG

administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la Planta de
cargos del Personal Docente y Directivo Docente para la Prestacion del Servicio Educativo en los
municipios No certificados del Departamento de Antioquia, Financiados con Recursos del Sistema
General de Participaciones.

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que trata el
Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional de la Excelencia”,
que forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacidn Bésica y Media, y establece los
procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes definitivas de cargos
docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los establecimientos educativos
oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacidn, de conformidad con lo establecido
en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto Ley
1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su provision,
y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sector
Educacion”.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podrd efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea el
cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que redna los requisitos del cargo.

* Los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo establecido
en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefar la funcion docente.

* que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente Justificacion Legal.

* Segun lo dispuesto por los Articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

Los aspirantes seleccionados del banco excelencia que se enuncian a continuacion, rednen los
requisitos de la Ley 115 de 1994, para ser nombrados: RUTH ESTHER ALZATE RODRIGUEZ, HELGA
ROCIO MORENO COLLANTES, JOSE OTONIEL SANCHEZ RESTREPO, DIEGO ARMANDO GARZON
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VELASQUEZ, MARIA ELENA ECHAVARRIA VILLA, AURA MARIA HERNANDEZ DURANGO Y BEATRIZ
HELENA PALACIO SALINAS.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad en vacante definitiva, en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los
educadores que a continuacion se indican:

EN

N DOCENTE A INSTITUCION

o NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO REEN[I)PELAZO NIVEL AREA

1 | RUTH ESTHER 22.119.019 | Normalista Institucion DABEIBA Alba Maria Docente De | Basica
ALZATE Superior con Educativa Rural Torres Borja, | Aula Primaria
RODRIGUEZ énfasis en San Rafael, quien pasé a

Ciencias sede |.E.R Palo otro
Naturales y Negro. establecimie
Educacion nto
Ambiental. educativo

2 | HELGAROCIO | 63.449.612 | Comunicadora | Institucién YONDO Gloria Docente de | Humanidades
MORENO Social Educativa Arciliana Aula y Lengua
COLLANTES Rural San ~ Renteria Castellana

Miguel del Urrutia,
tigre, sede quien paso a
I.E.R San Luis otro ente
Beltran territorial

3 | JOSE OTONIEL | 71.054.858 | Llicenciadaen | Institucion SAN PEDRO DE | Maria Elena | Docente de | Matematicas
SANCHEZ Educacion Educativa LOS MILAGROS | Osorio Aula
RESTREPO Basica con Enf, | Padre Roberto Torres,

en Arroyave quien
Matematicas renuncio.

4 | DIEGO 98.700.844 | Fisico Institucion COPACABANA | Harold Docente de | Ciencias
ARMANDO Educativa Gutiérrez Aula Naturales-
GARZON Granjas Florez, quien Fisica.
VELAZQUEZ Infantiles. renuncid.

5 | MARIA ELENA | 21.970.120 | licenciadoen | [nstitucidn REMEDIOS Arelis Loaiza | Docente de | Matematicas.
ECHAVARRIA Educ. Bas. Con | Educativa Rivera, quien | Aula
VILLA Enf, en Rural La paso a otro

Matematicas. | Cruzada. Municipio.

6 | AURA MARIA 1.048.017.295 | Normalista Institucion CAICEDO Franky Ledn | Docente de | Basica
HERNANDEZ Superior Educativa Juan Alvarez Aula Primaria
DURANGO Bosco Sede Cossio,

1.E.R los Pinos quien pasé a
otro
municipio

7 | BEATRIZ 1.048.017.057 | Licenciada en Centro BETULIA Ana Maria Docente de | Basica
HELENA Educ. bésica Educativo Carvajal Aula Primaria
PALACIO con Enf. en Rural la Urrego,

SALINAS Humanidades | Guamala,sede quien pasé a
y Lengua C.E.R la Mina otro
Castellana Municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados en este acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberan en
el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean Nombrados en
temporalidad, vacante definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de Inicio
y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del sistema de Atencion al
ciudadano-SAC o mediante oficio radicado en las Taquillas 7 y 8 del 4° Piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano v
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTXPO BONNETT
Secretario de Educacion

) A
6&-“U> '4' };-Vﬂ',‘c 2w /, Cn——\ «%\‘;l ’ WQ'I K ,
Reviso: Ivan de J. Guzman Lopez viso: Teresita Aguilar Gar ¢/ Juan Eugenio Maya Lerpa
Proyectd: Carlos A. Zarate G., Feb. 05/18 Director Talento Humano Directora juridica cretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 201 807000041 8
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Por el cual se Traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la Planta
de cargos del Personal Docente y Directivo Docente para la prestacion del Servicio Educativo
en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regulé tres tipos de traslados: i} por decisién
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, u) por razones de seguridad v, iii)
traslado por solicitud del docente o directivo lnteresado ik 5

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 20152 articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio en aras de atender situaciones administrativas.

* En tal caso, por necesidad del servicio y a fin de atender necesidades educativas en la
institucion Educativa Atanasio Girardot del Municipio de Girardota, plaza 3080020 - 056,
donde existe vacante en Basica Primaria, es procedente el traslado del Docente vinculado en
Prepiedad, el sefioi ANDRES FELIPE QUINTERO GAVIRIA, identificado con cédula
1.214.718.379, quien’- viene como Docente de la Institucion Educativa Donmatias del
Municipio de Donmatias, plaza 2374060 - 051.

i

* De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al docente ANDRES FELIPE
QUINTERO GAVIRIA, identificado con cédula 1.214.718.379, Normalista Superior, vinculado
en Propiedad como Docente de Basica Primaria, para la Institucion Atanasio Girardot del
Municipio de Girardota, plaza 3080020 - 056; viene como Docente de la Institucién Educativa
Donmatias del Municipio de Donmatias, plaza 2374060 - 051, en reemplazo de GLADYS
ELENA PEREZ VELEZ, identificada con cédula 39.351.495, quien renuncio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atenciéon Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVI REST EPO BONNETT
Secretario de E ucacion

=
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RiecoiCisinaHimandez Maity Revisd: Teresita Aguilar Garcla evis- van € Jests Guzman Lopez Aprobo: an ugemo aLema
Profesional Univer: sttanon ! = Directora Juridica Director Talento Humano segphiario Administrativo
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Radlcadn D 2018070000419

S

Por el cual se Traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

4

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Fl Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regul6 tres tipos de traslados: i) por decisién
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacién del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii)
traslado por solicitud del docente o dlrect|vo mteresado 5'

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 artlculo 24. 5 1.5, regulo los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en Ia
prestacion del servicio en aras de atender situaciones administrativas.

* En tal caso, por necesidad del servicio y a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa San Rafael del municipio de San Rafael, plaza 6670000 - 017, donde
existe vacante en el Area de Idioma Extranjero - Ingles, es procedente el traslado del
Docente vinculado en Provisionalidad YEFFERSON RODRIGUEZ DIAZ, identificado con cédula
4.847.480, quien "iiene como Docente de la Institucion Educativa Los Andes del Municipio
de Chigorodo, plaza 1720020 - 025.

* De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al docente YEFFERSON
RODRIGUEZ DIAZ, identificado con cédula 4.847.480, Licenciado en Ingles y Francés,
vinculado en Provisionalidad como Docente de Idioma Extranjero —Ingles, para la Institucion
Educativa Escuela San Rafael del Municipio de San Rafael, plaza 6670000 - 017; viene como
Docente de la Institucion Educativa Los Andes del municipio de Chigorodd, plaza 1720020
025, en reemplazo de SANDRA MILENA GIRALDO MARIN, identificada con cédula
43.856.915, quien pasod a otro municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacidn de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacién

L )
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Profesional Universilal@/y‘mm Directora Juridica Director Talento Humano Sub;wtario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn I) 201 8070000420

S (T

Por el cual se Traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antnoquua
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la Planta
de cargos de Personal Docente y Directivo Docente para la prestacién del Servicio Educativo
en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacién del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, i) por razones de seguridad v, iii)
traslado por solicitud del docente o dlrectlvo mteresado

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015 artrculo 2:4. 5 1. 5 régulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio en aras de atender situaciones administrativas.

* En tal caso, por necesidad del servicio y a fin de atender necesidades educativas en la

Institucién Educativa Rural La Cruzada del Municipio de Remedios, plaza 6040010 - 012,

donde existe vacante en el Area de Ciencias Sociales, es procedente el traslado del Docente

vinculado en Provisionalidad DIDIER ALONSO PATINO PEREZ, identificado con cédula

1.020.402.686, quienzviene como Docente de la Institucion Educativa Ignacio Yepes Yepes
v del Munluplo de Remedios, plaza 6040020 - 079.

* De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al docente DIDIER ALONSO
PATINO PEREZ, identificado con cédula 1.020.402.686, Licenciado en Educacién: Ciencias
Sociales, vinculado en Provisionalidad como Docente en el Area de Ciencias Sociales, parala
Institucion Educativa Rural La Cruzada del Municipio de Remedios, plaza 6040010 - 012;
viene como Docente de la Institucién Educativa Ignacio Yepes Yepes del Municipio de
Remedios, plaza 6040020 - 079, en reemplazo de LUIS FERNANDO VELASQUEZ ARIAS,
identificado con cédula 15.535.933, quien se encuentra como coordinador encargado.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacidn de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de*Educacién

= l n § f A
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Radicado: D 2018070000421
Fecha: 12/02,2018

St || T

Por el cual se da por Terminado un Encargo de Directivo Docente, se Traslada un
Directivo Docente y se da por Terminado un Nombramiento Provisional a un Docente
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del
Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regul6 tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, i) por razones de seguridad vy, iii) traslado
por solicitud del docente o directivo interesado.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* Mediante el Decreto 2017070003989 del 6 de octubre de 2017, el Secretario de
Educacién de Antioquia, convocd el Proceso Ordinario de traslados vigencia 2017 - 2018,
para Docentes y Directivos Docentes pertenecientes a la Planta Global del Departamento de
Antioquia.
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* La Docente CLAUDIA PATRICIA CANO VELEZ, identificada con Cédula 43.450.065, que
se traslada mediante este acto administrativo, radicé oportunamente solicitud de traslado,
por lo cual el Comité de Traslados estudié dicha peticidn y de acuerdo con las vacantes
provistas, aprobo la misma, quien viene vinculado en Propiedad como Directivo Docente
Coordinador en la Institucion Educativa Carlos Arturo Duque Ramirez del municipio de
Puerto Nare plaza 58580010-027

* En tanto, para efectuar el trastado a la Directivo Docente Coordinadora Claudia Patricia
Cano Vélez, se hace necesario dar por terminado el Encargo a la Directivo Docente
Coordinadora que viene desempefiando SONIA LUCIA URIBE ORTIZ, identificada con
cédula 21.462.880, Licenciado en Pedagogia Reeducativa, en la Institucion Educativa Maria
Auxiliadora del municipio de Andes, plaza 1470800-003; quien debera reintegrarse a su
cargo en Propiedad como Docente de Basica Secundaria, en la Institucion Educativa Maria
Auxiliadora del municipio de Andes, plaza 1470800-017.

* Finalmente, se le termina el nombramiento provisional, en vacante temporal, al Educador,
CRICERIA LEUDO PALACIO, identificado con Cédula 54.259.445, como Docente de
Basica Secundaria, en la Institucidon Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Andes,
plaza 1470800-017, por regreso del titular de la plaza, Sonia Lucia Uribe Ortiz, se hace
necesario terminarle el nombramiento provisional.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Encargo de Directivo Docente Coordinador en
la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema
General de Participaciones, a SONIA LUCIA URIBE ORTIZ, identificada con cédula
21.462.880, en la Institucion Maria Auxiliadora del municipio de Andes, plaza 1470800-003;
la Educadora Sonia Uribe, debera reintegrarse a su cargo en Propiedad como Docente de
Basica Secundaria, en la Institucién Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Andes,
plaza 1470800-017; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Docente CLAUDIA
PATRICIA CANO VELEZ, identificado con Cédula 43.450.065, Licenciada en Educacion
Rural, vinculado en Propiedad como Directivo Docente Coordinadora para la Institucion
Educativa Maria Auxiliadora del municipio de Andes, plaza 1470800-003, en reemplazo de
Sonia Lucia Uribe Ortiz, a quien se le termina el Encargo y regresa a su plaza en propiedad,
plaza 1470800-017; la Docente Claudia Cano viene como Coordinadora de la Institucién
Educativa Carlos Arturo Duque Ramirez del municipio de Puerto Nare, plaza 5850010-027.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en Vacante
Temporal, en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones, CRICERIA LEUDO PALACIO, identificado con Cédula
54.259.445, como Docente de Basica Secundaria en la Institucion Educativa Maria
Auxiliadora del municipio de Andes, plaza 1470800-017, por regreso del titular de la plaza,
Héctor Alejandro Gémez Barrera; segun lo expuesto en la parte motiva.
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ARTICULO CUARTO: Comunicar el presente acto administrativo a la Sefiora SONIA LUCIA
URIBE ORTIZ y la sefiora SONIA LUCIA URIBE ORTIZ, haciéndoles saber que contra éste
no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al sefior CRICERIA LEUDO PALACIO, que frente a este
acto administrativo procede Recurso de Reposicién en los términos del Articulo 76 del
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el
Secretario de Educacién de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién
personal o la notificacidén por aviso segun sea el caso.

ARTICULO SEXTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO SEPTIMO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO OCTAVO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos de Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de
Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTIREPO BONNETT
Secretario de Educacipn de Antioquia
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Ut
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn I) 201 8070000422

S (T

Por el cual se Traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 regulé tres tipos de traslados: i) por decisién
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacién del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii)
traslado por solicitud del docente o directivo intqresado.v ;

i

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.551.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio en aras de atender situaciones administrativas.

* En tal caso, por necesidad del servicio y a fin de atender necesidades educativas en la

Institucion Educativa Pio XI del Municipio de La Unidn, plaza 4000010 - 003, donde existe
vacante en el Area de Educacién Fisica, Recreacién y Deporte, es procedente el traslado del
Docente vinculado en, Propiedad MARTIN ARGENIS PALACIO HURTADO, identificado con
cédula 8.151.873, qwen viene como Docente de la Institucion Educativa Rural Los Angeles
del Municipio de Angeldpolis, plaza 1688000 - 011.

** De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioauia.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al docente MARTIN ARGENIS
PALACIO HURTADO, identificado con cédula 8.151.873, Licenciado en Educacion Fisica
Recreacidon y Deportes, vinculado en Propiedad como Docente de Educacion Fisica,
Recreacion y Deporte, para la Institucion Educativa Pio XI del Municipio de La Union, plaza
4000010 - 003; viene como Docente de Institucién Educativa Rural Los Angeles del
Municipio de Angeldpolis, plaza 1688000 - 011, en reemplazo de FRANKLIN VARGAS
ZAPATA, identificado con cédula 94.422.126, quien paso a otro ente territorial.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dareas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTO DA IDR STREPO BONNETT

Secretano e Educacién

A J

Lt A ‘

‘ \L{%&l’\z) /R" o«h "ec‘n e ﬁ%;‘ v

Proyecls: Cristne Homéndez Marin Revist: Teresita Aguilar Garcia SRl e eTa ol s Aprobé fJusn Eugtnio Maya Lema
Profesional Un(velsilan&\\%%’ Directora Juridica Director Talento Humano Subggéretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000423
Fecha: 12/02/2018

|||

Por el cual se Traslada un Docente en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, én uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educaciéon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos de! Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii)
traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
cardcter académico o administrativo, necesarig ‘para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio en aras de atendérlsi‘tuécibnés‘adFninistré'tivas.

* En tal caso, por necesidad del servicio*y a fin de atender necesidades educativas en la
Institucidon Educativa Escuela Normal Superior Santa Teresita - Sede Centro Educativo Rural
Cérdoba del Municipio de Sopetran, plaza 0576102 - 065, donde existe vacante en el Area de
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental (Post Primaria), es procedente el traslado de la
Docente vinculada en Provisionalidad HELIDA MARIA GOMEZ GUTIERREZ, identificada con
cédula 43.704.836, quien viene como Docente del Centro Educativo Rural La Gurria — Sede
Centro Educativo Rural La Aldea del Municipio de Amailfi, plaza 8870000 - 118.

* De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
" efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

g1
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la docente HELIDA MARIA
GOMEZ GUTIERREZ, identificada con cédula 43.704.836, Licenciada en Educacion Basica con
Enfasis en Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental, vinculada en Provisionalidad como
Docente de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental (Post Primaria), para la Institucidn
Educativa Escuela Normal Superior Santa Teresita - Sede Centro Educativo Rural Cérdoba del
Municipio de Sopetran, plaza 0576102 - 065; viene como Docente del Centro Educativo Rural
La Gurria — Sede Centro Educativo Rural La Aldea del Municipio de Amalfi, plaza 8870000 -
118, en reemplazo de LUZ MARINA ZAPATA CARRILLO, identificada con cédula 22.148.853,
quien renuncio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID REST O BONNETT
Secretario de Educacién
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000424
Fecha: 12/02/2018

Gt |11 T

Destino:

Por el cual se Traslada un Rector en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacidon para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentés, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. '

* Por el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la Planta
de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* E| Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii)
traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

1

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulg 2 4.5. 1 5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de' éstos 165 traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

* En tal caso, por necesidad del servicio y a fin de atender necesidades educativas en la
Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe del Municipio de La Pintada, plaza 3900010 - 001,
donde existe vacante de Rector, es procedente el traslado del Directivo Docente vinculado
en Propiedad LEONARDO DE JESUS RESTREPO LOPEZ, identificado con cédula 15.526.856,
quien viene de fa Institucién Educativa Técnico Industrial Tomas Carrasquilla del Municipio
de Santo Domingo, plaza 6900130 - 002.

L

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo Docente
LEONARDO DE JESUS RESTREPO LOPEZ, identificado con cédula 15.526.856, Filosofo,
vinculado en Propiedad como Rector, para la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe del
Municipio de La Pintada, plaza 3900010 - 001; viene de la Institucion Educativa Técnico
industrial Tomas Carrasquilla del Municipio de Santo Domingo, plaza 6900130 - 002, en
reemplazo de MARIA MAGDALENA ECHAVARRIA ECHAVARRIA, identificada con cédula
22.227.339, quien pasd a otro Municipio.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MAa

NESTOR DAVID REST EPO BONNETT
Secretario de Educacion

, N )
: Cri ‘ b\li ‘ %ndﬁ*'(gmnm
Proyecto: Cristina Hernandez Marin Rbvist: Teresita Aguilar Garca evisd: v legis Guzi pez
Profesional Universi!aviOr\ > ' = Directora Juridica Director Talento Humano

- ;M \
\probo: Jpan Elgenio aLema
bsecrgflario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadn D 201807000042‘
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Por el cual se Traslada un Rector en la planta de cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 vy el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la Planta
de cargos del Personal Docente y Directivo Docente para la prestacion del Servicio Educativo
en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacion del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio,
o dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin
de garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii)
traslado por solicitud del docente o directivo interesado.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos
a proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* En tal caso, por necesidad del servicio y a fin de atender necesidades educativas en la
Institucién Educativa Rural Edelmira Alvarez del Municipio de Fredonia, plaza 17422200 -
002, donde existe vacante de Rector, es procedente el traslado de la Directiva Docente
vinculado en Propiedad MARIA MAGDALENA ECHAVARRIA ECHAVARRIA, identificada con
cédula 22.227.339, quien viene de la Institucién Educativa Rafael Uribe Uribe del Municipio
de La Pintada, plaza.3900010 - 001.

3-9
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Directiva Docente MARIA
MAGDALENA ECHAVARRIA ECHAVARRIA, identificada con cédula 22.227.339, Licenciada en
Administracién Educativa, vinculada en Propiedad como Rectora, para la Institucion
Educativa Rural Edelmira Alvarez del Municipio de Fredonia, plaza 17422200 - 002; viene
como rectora de la Institucion Educativa Rafael Uribe Uribe del Municipio de La Pintada,
plaza 3900010 - 001, en reemplazo de OSCAR HERNAN VILLEGAS BLANDON, identificado
con cédula 8.457.332, quien renuncid.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacidn de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oo A T2

NESTOR DAVID RESTI&EPO BONNETT
Secretario de Educacion

Call - - 5
‘ q e\ K Cnemom
Proyecto: Cristina Hernandez Marin Reviser Te(rg'llag'g\ui . Garch Reviso: Ivan d¢/ Jesus Guzman Lopez

Profesional Unwemtanoan N -3 Directora Juridica Director Talento Humano

robo: Jgan Eugenio Maya Lema
bsecrefario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070000426
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Por el cual se Trasladan unos Docentes y Directivo Docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de caracter
académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la prestacion del servicio.
* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decision
discrecional de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacién del Servicio se
requiera el traslado de un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o
dentro del mismo departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de
garantizar un servicio continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad v, iii) traslado por
solicitud del docente o directivo interesado.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con Recursos del Sistema General de Participaciones, a los Docentes Y Directivos Docentes que
seguidamente se relacionan:

INSTITUCION EN VIENE DE LA
DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA | MUNICIPIO | PLAZA NIVEL AREA REEMPLAZO | INSTITUCION
QUEVA DE EDUCATVA
1 | LUZ JANETH 43.145.041 | LICENCIADA Institucién | SAN 6650000 | DOCENTE | HUMANIDADES | Loyda i.E Zungo
MARMOLEJO EN LENGUA Educativa | PEDRO -023 DEAULA | Y LENGUA Martinez Embarcader
PALACIOS CASTELLANAY | Camilo DE CASTELLANA Fernandez, o0 Municipio
COMINICACION | Torres URABA quien pasé a | de san pedro
otro de Uraba,
municipio plaza
1470030-
058
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
INSTITUCION EN VIENE DE LA
DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA | MUNICIPIO PLAZA NIVEL AREA REEMPLAZO INSTITUCION
QUE VA DE EDUCATVA
2 | LOYDA 39.305.266 | LUCENCIADAEN Institucion CAREPA 1470030- | DOCENTE | HUMANIDADES | Luz Yaneth 1.E. Camilo
MARTINEZ ESPANOL Y Educativa 058 DEAULA | Y LENGUA Marmolejo torres
FERNANDEZ COMUNICACION | Rural Zungo CASTELLANA Palacios, municipio de
Embarcadéro quién pasé a San pedro de
otro Uraba, plaza
municipio 6650000-023
3 | DARIO DEIVI 15.490.103 LICENCIADO I.E Aura HISPANIA 4005900- COORDINADOR Gabriel 1. E. San José
QUICENO EN Maria 008 DIRECTIVO Horacio del Citara
MURILLO MATEMATICADS | Valencia DOCENTE Martinez municipio de
Y Madrigal, Ciudad
COMPUTACION : quién pasé a Bolivar, plaza
otro Municipio | 1450010-001
4 | ERNESTO 78.695.622 LICENCIADO EN L. E. R Hoyo SANTA 0667000- | DOCENTE | TECNOLOGIA £ Marta lia 1.E San
BAUDELIO INFORMATICA Rico ROSA DE 008 DEAULA | INFORMATICA Ortega Fernando
MARTINEZ EDUCATIVAY 0s0S Melguizo, municipio de
CARDENAS MEDIOS quién pasd a Amaga, plaza
AUDIOVISUALES otro ente 1706500-021
territorial
5 | LUISA 21.492.973 LICENCIADA EN LE.R URRAO 1516500- | DOCENTE | IDIOMA Reinaldo Nieto | I.E Eva Tulia
FERNANDA IDIOMAS: Valentina 005 DE AULA | EXTRANJERO- _4-Tdiran, quien | quintero de
CIRQ GARCIA ESPANOL- Figueroa INGLES paso a otro toro municipio
/ INGLES Municipio de Cocorna
Ve Plaza
4124500-012
6 | REINALDO 71.605.185 LICENCIADO EN I.E.Eva Tulia | COCORNA | 4124500- | DOCENTE | IDIOMA Luisa LER Valentina
NIETO TUIRAN FILOLOGIA E Quintero de 012 DE AULA | EXTRANJERO- Fernanda Ciro | Figueroa,
IDIOMAS Toro INGLES Garcia quien | municipio de
L~ 'Easé aotro Urrao,
municipio Plaza 1516500-
005

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los Servidores Docentes,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberédn aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencion Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[ %\\‘)L,&

NESTOR DAVID RESTREPQ BONNETT
Secretario de Educgcion

&

A
q
- )
Vos . Bovade 2 CAmon
(/a* ° Revisé: Ivan de J. Guzman Lopez Rejyiso: Teresita Aguilar Garci:
Proyecté: Carlos Zarate, Feb. 08 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000427
Fecha: 12/02/2018

Tipo: DECRETO | " i ! I l
Destino: i I f | |

Por el cual se Trasladan unos Docentes en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
Pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura orgédnica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados de! Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 230 de 18 de febrero de 2004, el Gobernador del Departamento
de Antioquia, adopt6 la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos para los
municipios No certificados, en cumplimiento del articulo 2° del Decreto 3020 de 2002, planta
modificada por el Decreto 1626 de 2015.

* El Decreto 1278 del 2002, en su articulo 53 reguld tres tipos de traslados: i) por decisién discrecional
de la autoridad competente cuando “ para la debida prestacién del Servicio se requiera el traslado de
un docente o directivo docente dentro del mismo distrito, municipio, o dentro del mismo
departamento cuando se trate de municipios no certificados, con el fin de garantizar un servicio
continuo, eficaz y eficiente”, ii) por razones de seguridad vy, iii) traslado por solicitud del docente o
directivo interesado.

* E| Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, Articulo 2.4.5.1.1, reglamenta el proceso de traslados
ordinarios con el fin de garantizar igualdad de oportunidades, transparencia y agilidad en la adopcién
de fos procedimientos y decisiones en los traslados. ‘

* En tal sentido, mediante el Decreto 2017070003989 del 09 de octubre de 2017, el Secretario de
Educacién de Antioquia, convocd el Proceso Ordinario de traslados vigencia 2017-2018, para Docentesy
Directivos Docentes pertenecientes a la Planta Global del Departamento de Antioquia.

* Los Docentes que se trasladan mediante este acto administrativo, radicaron oportunamente solicitud
de traslado, por lo cual el Comité de Traslados estudié dichas peticiones y de acuerdo con las vacantes
provistas, aprobé las mismas, siendo procedente la reubicacion de algunos Docentes vinculados en
Provisionalidad, para dar curso al proceso de traslados ordinarios 2017—2018.

* De conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con
recursos del Sistema General de Participaciones, a los Docentes que seguidamente se relacionan:

INSTITUCION EN VIENE DE LA
DOCENTE CEDULA TITULO EDUCATIVA | MUNICIPIO PLAZA NIVEL AREA REEMPLAZ | INSTITUCION
QUE VA 0 DE EDUCATVA
GLORIA £ SANTA
MARULANDA Licenciado :IIJE%:AHIT.: TERESA
—_—

1 | NARVARZ 1.036.780.235 "l LEPIOX LAUNION | 4000010060 | DOCENTE DE CORDOEA, unicipio
VILMA Pedagogia PREESCOLAR . de ARGELIA,
LORENA Infantil quien pasa a ’

otro plaza
Municipio 1908000-033
gl::\'/“:“ LEPIOX!
PIEDRAHITA N municipio de
. » 1.E.MARCO DOCENTE DE VELASQUEZ
2 | CARDONA 7 39.189.116 Psicéloga FIDEL SUAREZ ANDES 1467500-022 PREESCOLAR ARIAS, LA UNION,
GLORIA LUCIA - Plaza
Renuncié | 4000010-060
Licenciado I.E PUEBLO
en LEIDY NUEVO,
GUTIERREZ ;::ch'z: CERSANTA L‘i::T"‘ENA | SEDE, LEREI
GUTIERREZ asiea INES, SEDE, DOCENTE DE | BASICA o ENCANTO,
3 [ipeem | 1.027.881.948 ngea:ucsiaesn CEmsanta | ANDES 1469500001 | B MARIA AR.IA:, . Fuicipio de
ALEJANDRO INES QuUIeNPase | ALKl
naturales Yy a otro ente ’
Educacion territorial Plaza,
Ambiental 4163000-002
CER
Licenciado /| MORRON,
en CER ZEASRI'?:GENA SEQE. C.E
MURILLO Educacién - LA MINA DE
A , SABANITAS, | MONTEBELL DOCENTE DE | BASICA PIEDRAHITA
= ;g:;‘z'mon i ‘;:i::::: SEDECER | O 1778500-002 | jia PRIMARIA ,quienpasa | SERUN,.
ot | PALMITAS aotro punigiplo,
Municipio BRICENO
e Plaza
0805500-001
CER
SABANITAS,
CER [‘”OL;':‘ZU;SON SEDE CER.
CARTAGENA . MORRON, PALMITAS,
5 | PiEDRAHITA | 1.036.339.140 NS"J"::::“ SEDE, C.ER. | BRICENO | 0805500-001 ESEENTE D I?;R\ISI\!AC:RIA ;:Eif:' ., | municipio de
YESICA R LA MINA DE i g MONTEBELLO
BERLIN Runipio | | Hloz2
1778500-002
MARIA 1.E.MONSERO
HORTENSIA | R GERARDO
RIOS ARIZ Licenciado bocENTEDE | CIENCIAS RAMIREZ _LPATINO
6 | ALEXANDER L/ 78.024.026 | en Quimica | I.ERSALINAS | CALDAS 1290000030 | - NATURALES | OROZCO, municipio de
DE JESUS y Biologia QUIMICA Quien pasa CACERES
aotro Plaza
Municipio | 1200030-012
1.E.PRESBITER
O RICARDO
ARGEMIRO | i
Licenciado | I.E.FELIX OSORIO "/GUTiERREZ
LOPERA PEREZ / en Filosofia | MARIA . DOCENTEDE | EDUCACION | MARTINEZ,
U OSCAR DAVID RESG 2ot y Educacion | RESTREPO LA EEEERZR0ES AULA RELIGIOSA quien pasd TOB,ON iod
Religiosa | LONDONO aotro municipio de
municipio BELMIRA
Plaza
0864030-033
YUOI | ceRSANTA
) MARCELA o g5, sEDE
CASTAREDA <
Licenciado | C.E.R SANTA CER.
8 f;\gim Hos 30193310 _ " INES, SEDE ANDES P027100-007 | DOCENTEDE | BASICA ES'CQ'LA:sTéE' ALEREDO
F';JRN ANDA U Educacién | C.E.RLAS AULA PRIMARIA :':)'mn GONZALEZ,
Preescolar | FLORES | municipio de
establecimie
— ANDES, Plaza
educativo | 1460500-001
Licenciado LUISA C.ERSANTA
en Ciencias C.ERSANTA FERNANDA INES, SEDE
OSORIO VILLA delakd. || e SeDE el CERLAS
- 5 = )
. 9 |uuo 8.641.605 e:ﬁz‘:"::f CER. ANDES 1460500-001 KSEAENTE = :’;S,\'AC:RI N af:’aq:t'f: FLORES,
ALBERTO o de'gnas_ ALFREDO Zmbledmie municipio de
_ 7 | GONZALEZ ANDES Plaza
Sl e P027100-002
Inglés Educativo
VGALLEGOH 2de3




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
Lcenciad vanass /] \ER LA
CATARO ICenclaco 1 | £ cIsNEROS, FLORESTA
10 [ovaue | 1o37.s018as | SISO | S c Ry | cisneros | 0a00010-049 | DOCENTEDE | BASICA ESTRADA, | inicipio de
JULIAN ALEXIS y Educauon BRASIL AULA PRIMARIA quien pasa a MACEO plaza
Religiosa otro
municipio 0447200-010
JULIAN I.E CISNEROS,
ALEXIS SEDE, C.EREL
VARGAS v CATARO BRASIL
11 | esTRADA 1.037.501.899 N;’J;ar'li:a LLEQEEL:T A MACEO 0447200-010 QSE:NTE = E:ISI\IAC:RI A DUQUE, municipio de
ZOREIDE quien pasa a | CISNEROS
otro Plaza
Municipio 0400010-049
MARIA
licenciada | E-R TECNICA CECILIA J L.ESAN
URREGO en Lengua :GLZOPECUAN DOCENTEDE | BASICA ;(LJJ:Tzch r}:\AFnA:i;io de
5 uni
12 | NANCLARES 21426212 | Castellanay | oo oon | ARMENIA | 0401500-001 | IV quien pasa a | HELICONIA,
SONIA Comunicaci
én SEDE, C.E.R otro Plaza
PALO BLANCO Municipio 3470000-049
1.E ESCUELA
Licenciado NORMAL
en MAURICIO | SUPERIOR DE
Educacion | I.E.R. SAN ANDRES . ABEJORRAL,
TABARES Bésica con | JUAN, SEDE, CADAVID SEDE, C.E.R
13 | LOPEZ / 43.862.932 | Enfasisen | C.ERIOHN LAUNION | 4000030-001 23&”“ 212 gﬁf,\'f:m n GALLEGO, | SAN )
ELISABETH Ciencias JAIRO BOTERO quien pasa a | BARTOLOME,
naturalesy | LOPEZ otro municipio de
Educacion municipio ABEJORRAL,
Ambiental Plaza
1893200-001
I.E FELIX
MARIA
OSORIO I.E EDUARDO ?g:ET? YO | resthero
14 | MARTINEZ 8166260 | USSR | o NECOCL 1200060003 | POCENTEDE | EDUCACION | oy LORDONO
ARGEMIRO enTeologia | comERo AULA RELIGIOSA e municipio de
renuncié LA UNION,
Plaza
4000020-038

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los Servidores Docentes,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion Humano y
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMYUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

|
%’O’n ica 6&’//33"0 Reviso: Teresita Agular Garcia . b%

Proyecté: Veronica Gallego, 26 enero de 2018 Directora Juridica V Q \ )
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000428
Fecha: 12/02/2018

et AMMAIER

Por el cual se Revoca parcialmente un acto Administrativo de un Docente, en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificé la
Planta de cargos del Personal Docente y Directivo Docentes para la Prestacion del Servicio
Educativo en los municipios No certificados del Departamento de Antioquia, Financiados con
Recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacién cuando el nombrado no manifieste su aceptacion o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente Justificacion Legal.

* Por Decreto 2017070004889 del 29 de Diciembre de 2017, se trasladé a la Docente KATIHA
JANETH DEL SOCORRO TRUJILLO PEREZ, identificada con cédula 39.268.526, Licenciada en
Espafiol y literatura, vinculada en Propiedad, como docente de aula; debido a que la docente
TRUJILLO PEREZ no se notificé del acto, se hace necesario revocar parcialmente el acto
administrativo y darle continuidad en la Institucion Educativa Liceo Caucasia del Municipio de
Caucasia plaza 1540050-075,siendo titular de dicha plaza, como docente de aula en
Humanidades-Lengua Castellana.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMEBO: Revocar parcialmente el Decreto 2017070004889 del 29 de Diciembre
de 2017, se trasladdé a la Docente KATIHA JANETH DEL SOCORRO TRUIJILLO PEREZ,
identificada con cédula 39.268.526, Licenciada en Espaiiol y literatura, vinculada en
Propiedad, como docente de aula; debido a que la docente TRUJILLO PEREZ no se notifico del
acto, se hace necesario revocar parcialmente el acto administrativo y darle continuidad en la
Instituciéon Educativa Liceo Caucasia del Municipio de Caucasia plaza 1540050-075 como
docente de aula en Humanidades-Lengua Castellana. Segun lo expuesto en la parte motiva.
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CZARATEG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el Certificado
de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de
Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Tkt

NESTOR DAVID R TREPO BONNETT
Secretario de Educacion

\ N ‘

A}
] - q .
k| " ZTre~ X Cvrriem—e. U /E
OAl@) \A 0\4' = ' E -
J A Zo" e Revisé: Ivan de’J.Guzmén Lopez Revisé{:T%"eét) uifar Garcl 'obd: Juan ugemo MavaL a

Proyecté: Carlos Zarate, Feb 07 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica psecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000429
Fecha: 12/02/2018

et |1 T

Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos
docente y administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones

El Secretario de Educaciéon del Departamento de Antioquia, en uso de sus facultades
legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo
2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de
2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulaciéon nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administraciéon del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacién de la
planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Lo anterior el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece
que la organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuira entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacién del servicio por el proceso de reorganizacién y en aras de atender situaciones
administrativas.




DECRETO NUMERO -HOJAN°® 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Por necesidad del servicio educativo y por la demanda de la poblacién escolar en el
Municipio de YONDO se requieren 2 plazas Docentes para el Centro Educativo Rural La
Raya sede Centro Educativo Rural El Campo, en tal sentido se hace necesario realizar
traslado de las plazas de la planta docente oficial de cargos de los municipio de Maceo y
Santa Barbara.

En la Instituciéon Educativa Filiberto Restrepo Sierra del municipio de Maceo, existe una
plaza, de Basica Secundaria Area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, la cual
debe ser trasladada al Centro Educativo Rural La Raya sede Centro Educativo Rural El
Campo del municipio de Yondbé.

En la Institucion Educativa Jesis Maria Rojas del municipio de Santa Barbara, existe una
plaza de Aula de apoyo la cual debe de ser trasladada y convertida al nivel de Basica
Primaria al Centro Educativo Rural La Raya sede Centro Educativo Rural EI Campo del
municipio de Yondé

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educaciéon del Departamento de
Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar y convertir las plazas docentes de las instituciones
educativas de los municipios de Maceo y Santa Barbara, las cuales se describen a
continuacién:

ESTABLECIMIENTO N° DE NIVEL- AREA
MUNICIPIO EDUCATIVO PLAZAS NIVEL
T . Basica Secundaria — Basica Secundaria —
ln:ﬁ;tg:::;n;:sttn;::tga Area Ciencias Area Ciencias
Maceo Sierra p 1 Naturales — Educacion | Naturales — Educacion
Ambiental Ambiental
Institucion Educativa Basica Primaria
Santa Barbara Jests Maria Rojas 1 Aula de Apoyo

ARTICULO SEGUNDO: Las plazas trasladadas y convertidas en el articulo anterior,
quedaran asignadas en el siguiente Establecimiento Educativo del municipio de Yondé
que se describe:

ESTABLECIMIENTO
MUNICIPIO EDUCATIVO N° DE PLAZAS NIVEL

Centro Educativo Rural La Basica Secundaria — Area

Yondé Raya sede Centro Educativo 1 Ciencias Naturales —-

Rural El Campo Educacion Ambiental
Centro Educativo Rural La
. Raya sede Centro Educativo
I Rural Ef Campo L Bésica Primaria

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga
todos los actos administrativos que le sean contrarios. '

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
13

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Revisé _ Revisou"
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Profesidfial Direccion de Talento Humano | Director de Talento Humano Directora Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 201 8070000410

e T,

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

El Departamento de Antioquia realizd, ante el Ministerio de Educaciéon Nacional, solicitd
modificacion de planta de cargos docentes y directivos docentes de acuerdo a las
necesidades del servicio en los diferentes establecimientos educativos de los 117
municipios no certificados de Antioquia, la cual se aprob6é mediante concepto técnico No.
2015EE024804 de marzo 2015 de esa entidad.

Mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se modifico
la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la prestacion del
servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones.

El anterior Decreto permite la asignacién de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6°, de la ley 715 del afo 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacién y admmlstracron del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

En tal caso, los traslados por necesidad del servuuo a fin de atender necesidades
educativas en plazas vacantes en el- Departamento. de Antloqma por el proceso de
reorganizacién, de acuerdo al Articulo 2:4:6.1.1.3+del Decreto 1075 de 2015, por el cual
establece que la organizacion de la planta de personal se hara con el fin de lograr la
ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad y el
incremento de la eficiencia.

De igual manera el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1,
establece que la organizacion de las plantas de personal docente, directivo y
administrativo de los establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa
de las secretarias de educacién o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de
conformidad con el presente Capitulo.




DECRETO NUMERO HOJA N° 2

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en el presente Capitulo.

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regul6 los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

Por necesidad del servicio educativo en el Municipio de LA ESTRELLA, se identificd en la
Institucion Educativa Bernardo Arango Macias sede Principal,-una (1) plaza docente
faltante en el nivel de Basica Secundaria, la cual debe cubrirse con plaza docente oficial
sobrante del mismo municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
LA ESTRELLA, se identificé una (1) plaza docente sobrante en la Institucion Educativa
Bernardo Arango Macias sede Principal en el nivel de Basica Primaria, la cual se
encuentra Vacante, debiendo hacerse conversion de la plaza.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: hacer conversion de la plaza docente oficial en el Municipio de La
Estrella, que se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO

MUNICIPIO EDUCATIVO

N° DE PLAZAS NIVEL

L . Basica Primara - Todas
Institucion Educativa 0377500-079

Bernardo Arango Macias Basica Secundaria -
Idioma Extranjero Ingles

La Estrella

ARTICULO SEGUNDO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO TERCERO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su

expedicion

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NAW

NESTOR DA%?) RES REPO BONNETT
Secretario de Educa ion de Antioquia

ANEN

Fve e Yo\ P

Proyectd: Beatriz Helena Valencia Sierra (T ven A ) C -\ ‘ . (L&\ ; M
Aprobé:: Ivarfde J. Guzmén Lépez Revisé: Teresita Aguilar Garcia

Direccién de Talento Humano Director de Talento H Directora Juridi

31/01/2018 irector de lalento Humano Irectora Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070000411

B TS

Tl)‘\ DECRETO
Destino:

“Por medio del cual se Adiciona el articulo 2° del Decreto N° D 2018070000355
del 08 de febrero de 2018”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
facultades que le confiere el Articulo 305 numeral 12 de la Constitucidon Politica,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Adicionase el articulo 2° del Decreto N° D
2018070000355 del 08 de febrero de 2018”, con los siguientes proyectos de
ordenanza:

Proyecto de Ordenanza: “Por medio de la cual se autoriza al Gobernador del
departamento para rendir un homenaje al ilustre antioquefio General JOSE
MARIA CORDOVA MUNOZ”.

Proyecto de Ordenanza: “Por medio de la cual se crea el Fondo Departamental
del Banco de la Gente y se dictan otras disposiciones”

“ARTICULO SEGUNDO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

PUBLIQUES® COMUNIQUE CUMPLASE

uilsrleyez “1

LUIS PEREZ GUTIERREZ
G ﬂﬁr de Antioquia
grecr
JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Secfetario General

Preparo: Luz Ma. Morales N. Profesional U. 12.02.1
Reviso: Gustavo A. Restrepo G. Director Asesoria
Aprobd: Carlos A. Piedrahita C. Subsecretario Juridico




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000432
Fecha: 12/02/20
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“POR MEDIO DEL CUAL SE HACEN UNAS DESIGNACIONES”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como miembro Principal de la Junta Directiva de
la Entidad Promotora de Salud “ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS SAS’, al
doctor ALBERTO ARISTIZABAL OCAMPO, identificado con la cédula de
ciudadania N° 98.497.067, Director Administrativo de Factores de Riesgos del
Departamento de Antioquia, en reemplazo de la doctora ADRIANA MARIA
HERNANDEZ GIL, identificada con la cédula de ciudadania N° 43.099.226.

ARTICULO SEGUNDO: EIl presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.
Dado en Medellin, a los
COMUNIQUESE Y CUMPLASE )
U Jsrkerez2 <7
LUtS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador

avrece e

JAVIER|MAURICIO GARCIA QUIROZ
Secretario General @

[ 712 —

Elaboro: Luz Ma. Morales N. Profesional U. 09.02.18

Reviso: Gustavo A. Restrepo G. Direftor Asesorig Legal y de Control
Aprobo: Cagas Aguro Pigdrihita C. '9. tar\% idico
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 8070000413

e T

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados fe Antioquia.

* MAGNOLIA ARTUNDUAGA ARANGO, identificada con cédula de ciudadania 40.077.600,
Licenciada en Educacién Basica en Enfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental ,
Nivel Basica Primaria, quien actualmente presta sus servicios en la Institucion Educativa
Rural San Pablo — Centro Educativo Rural La Liboriana en el municipio de Tamesis, adscrito
(a) a la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, vinculado (a) en Propiedad mediante Decreto
2017070001563 del 30 de marzo de 2017, en el Grado “2A”, escalafén Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida de (la) Docente, de quien mediante Resoluciéon N°
20172000064655 del 02 de noviembre del 2017, la Comisién Nacional del Servicio Civil,
Ordena a la Secretaria de Educacion del Municipio de Florencia— Departamento de
Caqueta, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del
(la) Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Florencia— Departamento de Caqueta, al
encontrar que reune los requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado,
entre el Secretario de Educacién de Antioquia y el Alcalde del Municipio de Florencia—-
Departamento de Caqueta, respectivamente; por el cual se accede al trasiado del (la)
docente MAGNOLIA ARTUNDUAGA ARANGO, para el Municipio de Florencia—
Departamento de Caqueta.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
- DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE FLORENCIA- DEPARTAMENTO DE
CAQUETA, a MAGNOLIA ARTUNDUAGA ARANGO, identificada con cédula de ciudadania
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

40.077.600, Licenciada en Educacion Basica en Enfasis en Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental, Nivel Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural San Pablo — Centro
Educativo Rural La Liboriana en el municipio de Tamesis, en el Grado “2A”, escalafon
Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Magnolia Artunduaga Arango, debera tomar
posesion del cargo en el Municipio de Florencia— Departamento de Caqueta tal como lo
sefala el Decreto 1075 de 2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo
establece el Estatuto Docente que la rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Artunduaga Arango, en el
Municipio de Florencia— Departamento de Caqueta, sera relevado(a) de Noémina del
Departamento de Antioquia y se enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos,
el expediente de clasificacion y ascenso en el escalafén docente y antecedentes
disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del Municipio de Florencia— Departamento de
Caqueta.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVI \EST PO BONNETT
Secretario de Educacion

Proyecto: Revisd: Teresita AguﬂarG rcia, Aprobo Juan Eugenio Maya Lema,|
Vanessa Fuentes Welsh Dlrectora Ju |d|ca SUhsecretario Administrativo)
NooesoTeente) | \m TW\
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070000434
Fecha: 12/02/2018
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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las conferidas por
el articulo 314 de la Constitucion, los articulos 105y ss., de la Ley 136 de 1994, y

CONSIDERANDO:

Que mediante oficio numero 021 del 05 de febrero de 2018, recibido en la Secretaria
de Gobierno, via correo electrénico y radicado bajo el nimero interno 2018010046627,
del 05 de febrero de 2018, la doctora Diana Mariela Benitez Cadavid, Fiscal 48
Especializada del Gaula Antioquia, en apoyo a la Unidad 150 Local Gaula Antioquia,
remitié a este Despacho, copia del Acta correspondiente a las audiencias concentradas
de Legaliacién de Captura, Formulacién e Imputacién e Imposicion de Medida de
Aseguramiento, celebradas dentro del proceso con radicado numero 05-001-60-00715-
2015-00510, que se adelanta en contra del sefior JOSE MERCEDES BERRIO
BERRIO, identificado con cedula de ciudadania nimero 71.993.863, quién ejerce como
alcalde municipal de Caceres, Antioquia, periodo constitucional 2016-2019.

Que la medida de aseguramiento impuesta al senor JOSE MERCEDES BERRIO
BERRIO, se encuentra debidamente ejecutoriada, segun oficio 021, del 05 de febrero,
con radicado interno de la Gobernacion de Antioquia nimero 2018010046627 del 05
de febrero de 2018, suscrito por la Fiscal 48 Especializada del Gaula Antioquia, en
apoyo a la Unidad 150 Local Gaula Antioquia, toda vez que informa que la decision se
encuentra en firme, en razon a que el abogado defensor no hizo uso de los respectivos
recursos.

Que de acuerdo a lo preceptuado por el numeral 2 del articulo 105 de la Ley 136 de
1994, corresponde al Gobernador del Departamento de Antioquia, proceder a decretar
la suspension en el ejercicio del cargo al sefior JOSE MERCEDES BERRIO BERRIO,
Alcalde Municipal de Caceres, Antioquia, mientras se defina de manera definitiva, su
situacién juridica.

Que ante la suspension del sefior JOSE MERCEDES BERRIO BERRIO, actual alcalde
del municipio de Céaceres, Antioquia, se produce una falta temporal del Alcalde,
conforme lo establece el articulo 99, literal e), de la Ley 136 de 1994.

MARBOLEDAL




DECRETO HOJA 2

“Por medio del cual se decreta una suspension y se hace un encargo”

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 314 de la Constitucion Nacional
y el 106 de la Ley 136 de 1994, en los casos de suspension, el Gobernador designara
al Alcalde del mismo movimiento y filiacion politica del titular, de terna que para el efecto
presente el movimiento al cual pertenezca en el momento de la eleccioén.

Que para determinar el movimiento, partido politico o coalicién al cual pertenece el
alcalde, se oficid6 bajo radicado interno de la Gobernacién de Antioquia ndmero
2018030017798, del 05 de febrero de 2018, a los Delegados Departamentales del
Registrador Nacional del Estado Civil, para que certifiquen quienes lo inscribieron como
candidato a la Alcaldia de Caceres, para el periodo 2016-2019. Recibida la certificacion
por parte de la Registraduria, se solicitara a los representantes de los movimientos,
partidos politicos o coaliciones que hayan inscrito esta candidatura para que remitan la
terna respetiva.

Que en razén a la detencion del alcalde, el sefior RAFAEL ENRIQUE SANCHEZ
YABUR, identificado con cédula de ciudadania nimero 98.674.037, actual Secretario
General y de Gobierno, a través de Acta de Posesion nimero® 001, de fecha 01 de
febrero de 2018, realizada ante el Juzgado Promiscuo Municipal de Caceres, Antioquia,
asumié6 funciones de Alcalde, segun lo ordenado por el articulo 106 de la Ley 136 de
1994, esto, hasta que se resuelva la situacion juridica del alcalde titular o hasta tanto,
el Gobernador encargue y/o designe alcalde para dicho municipio.

Que mientras el movimiento, partido politico o coalicién al cual pertenece el alcalde
titular, presenta la terna respectiva, tal como lo ordena el articulo 106 de la Ley 136 de
1994, en concordancia con el articulo 29 del paragrafo 3° de la Ley 1475 de 2011 y se
surta el tramite respectivo, se encargara como alcalde al sefior RAFAEL ENRIQUE
SANCHEZ YABUR, identificado con cédula de ciudadania ntmero 98.674.037, actual
Secretario General y de Gobierno del municipio de Caceres, Antioguia, mientras se
realiza el tramite consagrado en la Ley.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°: SUSPENDASE del cargo de Alcalde del municipio de Caceres,
Antioquia, al sefior JOSE MERCEDES BERRIO BERRIO, identificado con cédula de
ciudadania numero 71.993.863, por las razones expuestas en la parte motiva del
presente Decreto.

ARTICULO 2°: ENCARGAR al sefior RAFAEL ENRIQUE SANCHEZ YABUR,
identificado con cédula de ciudadania niumero 98.674.037, actual Secretario General y
de Gobierno, como Alcalde del municipio de Caceres, Antioquia, mientras el
movimiento, partido politico o coalicién envia la terna conforme lo ordenado en los
tramites descritos en el articulo 106 de la Ley 136 de 1994, en concordancia con el
articulo 29 del paragrafo 3° de la Ley 1475 de 2011.

MARBOLEDAL




DECRETO HOJA 3

“Por medio del cual se decreta una suspension y se hace un encargo”

ARTICULO 3°: Comunicar el contenido del presente Decreto, en los términos de ley, al
sefior JOSE MERCEDES BERRIO BERRIO, Alcalde del municipio de Céceres,
Antioquia.

ARTICULO 4°: Comunicar del encargo, en los términos de ley, al sefior RAFAEL
ENRIQUE SANCHEZ YABUR, identificado con cédula de ciudadania nGmero
98.674.037, actual Secretario Generaol y de Gobierno del municipio de Caceres,
Antioquia.

ARTICULO 5°: Informese de esta decision a la doctora Diana Mariela Benitez Cadavid,
Fiscal 48 Especializada del Gaula Antioquia, en apoyo a la Unidad 150 Local Gaula
Antioquia; enviese copia de este decreto a la Personeria y a la oficina de Personal del
municipio de Caceres, Antioquia.

ARTICULO 6°: Convéquese en los términos de Ley, a los representantes legales del
movimiento, partido politico o coalicién al cual pertenece el alcalde titular, para que
presenten la respectiva terna.

PARAGRAFO: Copia del presente Decreto se enviara al representante legal del
movimiento, partido politico o coalicién al cual pertenece el alcalde y que hizo parte de
la inscripcion de la candidatura a la alcaldia del municipio de Caceres, Antioquia.

ARTICULO 7°: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion y contra
él, no procede recurso alguno, de conformidad con lo establecido en el articulo 75 de
la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE,Y CUMPLASE.
Dado en Medellin a los % /
| LNWS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador de Antioquia

~ V|CTORIAE GENIA RAMIREZ VELEZ .
Secretanad Gobierno

&ra

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Secretario General

Proyecto y elabord Maria Ligia Arboleda. {Profesional Especializado Secretaria Gobierno
Reviso John Reymon Rua Cpstafio.- Asesor Despacho Secretaria Gobierno
Revisd Aprobdy [ | Carlof\Arturo Piegratfita C - Subsecretario Juridico /’
R
Al
MARBOLEDAL




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radlcadn D 2018070000434

e
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“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DESIGNACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como representante del Departamento de
Antioquia, en el Consejo Directivo de la FUNDACION UNIVERSIDAD DE
ANTIOQUIA, al doctor FEDERICO GUERRA HOYOS, identificado con la cédula
de ciudadania N° 71.692.612, Secretario de Productividad y Competitividad de la
Gobernacion de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
~n
vk eftel

LMIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

a/(/;

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
ecretario General&

Elabord: Luz Ma. Morales N. Profesional U. 01.07.18 'l”
Revisé: Gustavo A. Restrepo Diregtor Asesoria Legal y de Control —- 173

Aprobo Carlog Artu ledrahlta dena &\P ecretario Juridico
cav\os 6"
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070000436
cha: 13/02/20
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“Por medio del cual se efecta un nombramiento en un empleo de periodo fijo”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 1474 de 2011, en su articulo 8, modificé la designacion de los responsables
del control interno de las entidades estatales de ila rama ejecutiva del nivel
territorial, establecida en el articulo 11 de la Ley 87 de 1993, quedando de esta
manera:

“Articulo 8°. Designacion de responsable del control interno.

.+

Cuando se trate de entidades de la rama ejecutiva del orden territorial, la designacion
se hara por la méxima autoridad administrativa de la respectiva entidad territorial. Este
funcionario sera designado por un periodo fijo de cuatro afios, en la mitad del
respectivo periodo del alcalde o gobernador.”

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA

ARTICULO UNICO: Nombrar al doctor CARLOS EDUARDO ORTEGA ZAPATA,
identificado con cédula de ciudadania niumero 71.729.085, en la plaza de empleo
ASESOR CONTROL INTERNO, Coédigo 105, Grado 01, adscrito a la GERENCIA de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - ESE HOSPITAL MARCO FIDEL SUAREZ DE
BELLO, a partir de la posesion hasta el 31 de Diciembre de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE K\

Ul SARV LT

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

o

Elaboré: N Reviso y Aprobé: " Aprobé
isabel Paulina Castrilién Natalia Patricia Sierra #al Jairo Alpe Pabpn
P ional Universitario Directora de Personal Secret#{ig’de Despacho
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POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL REPRESENTANTE
LEGAL DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional numero 1529
del 12 de julio de 1990, inscribase en el libro respectivo en nombre del sefior
VICTOR MANUEL CABRERA GUTIERREZ, identificado con la cédula de ciudadania
numero 6.024.752, como Representante Legal del INSTITUTO COLOMBO
VENEZOLANOQO, en su calidad de Rector. De conformidad con el Acta de Junta
Directiva nimero 45 del 29 de enero de 2018 y el articulo 18 de los Estatutos de la
entidad.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por el sefor VICTOR
MANUEL CABRERA GUTIERREZ, mediante oficio con radicado numero
2018010052785 del 08 de febrero de 2018. '

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medellin el 12/02/2018

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

//ufmva /ZN

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyecté: Alexander Ortega P-Profesional Universitario

Secretaria General - Direccién de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica
Cadigo Postal 050015

Este documento esté firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 163251 -1 vez
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de febrero del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




